 (
LOGO 
INSTANSI
)

(NAMA INSTANSI)

SURAT KETERANGAN 
REKAM JEJAK JABATAN, INTEGRITAS, DAN MORALITAS 
UNTUK MENGIKUTI SELEKSI TERBUKA 
JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA

Kami selaku Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)/Pejabat yang Berwenang (PyB) menyatakan PNS berikut ini:
Nama 			: 
NIP			: 
Pangkat /Gol		:
Jabatan 		: 
Instansi		: 

bahwa:
1. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan dilamar paling singkat 7 (Tujuh) Tahun ;
2. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama atau Jabatan Fungsional jenjang Ahli Utama paling singkat 2 (dua) tahun;
3. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik, dengan catatan prestasi sebagai berikut : 
a. ….
b. ….
………………………,…………..2024
Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)/ Pejabat yang Berwenang (PyB),




Nama
NIP.
